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　2006ー 2007年度テーマ

前回（1009 回）の記録

R . I . テ ー マ	 「率先しよう」	 R . I . 会 長	 ウイリアム・ビル・ボイド
2580地区テーマ	 「本来無東西・心は一つ」	 地区ガバナー	 小 　澤　秀　瑛
クラブテーマ	 「ロータリーを味わおう」	 クラブ会長	 長 　沼　一　雄

今後の卓話予定

	11/ １　「イニシエーション・スピーチ」	 関原光治君・山口正美君
11/	 8	 「学生起業家へのメンター活動」	 慶應義塾大学院教授　森　靖孝様	
11/15	 「書籍業の現状」	 エリエイ㈱　編集長　平井憲太郎様	
11/22	 「青い目で見た宮本武蔵」	㈱チーナジャパン社長　ウェイン・リトン様

本日の卓話

「職業奉仕再考」	 弁護士・ロータリーの友委員長　神埼　正陣様

出　　席　　報　　告
◆ゲ ス ト １名	 ヒロボー㈱　社長　　　松　坂　敬太郎　様
◆ビジター ４名	 東京浅草 RC　山田徳兵衛　様・東京浅草RC　冨井　征也　様
 	 東京上野 RC　捧　　永世　様・東京江北RC　佐藤　　徹　様
	総　数	 休　会	 出席免除	 出　席	 欠　席	 出席率 　　　　修　正　出　席　率

	 ５１名	 １名	 ２名	 34 名	 14 名	 70.83％

会長報告＜長沼会長＞
・ガバナー公式訪問時には皆様ありがとうご
ざいました。
・同日の夕刻に地区の社会奉仕委員会の研修
会がありました。決議23−34の解説でし

た。当日資料を希望の方には情報提供が出
来ます。
幹事報告　＜永井幹事＞
・東京板橋ＲＣより板橋音楽祭ジュニア2006
へのご案内が来ています。

委員会報告
＜職業奉仕委員会・植木委員長＞
・社是・社訓等の小冊子が出来上がりまし
た。皆様のご協力と岩戸さんに感謝します。
・地区の職業奉仕委員会主催の佐藤千寿さん
の講演を拝聴して参りました。

第 1007 回修正　欠席 1・出席率 97.92％

会長　長 沼 一 雄
幹事　永 井 健 一

＜ロータリー情報委員会・海内委員長＞
・当クラブ「10年のあゆみ」「20年のあゆ
み」の２冊をロータリー文庫に寄贈いたし
ました。初めての寄贈です。お礼状をいた
だきました。

本日の食事

次回の食事

中 華 卓 盛 り

カレーブッフェ

ピータン豆腐・トマトとザーサイのスープ・若鶏の甘酢あんかけ・季節野菜と芝エビの炒め・鮭炒飯・デザート

ポークカツカレー甘口・ポークカツカレー辛口・サラダ

　11月結婚記念日	
柘　利徳ご夫妻	４日	・	藤野勝彦ご夫妻	 ６日	・	鈴木康史ご夫妻	 ６日

　　　　　　	 吉沼真一ご夫妻	８日	・	柿沼常夫ご夫妻　11日	・	尾泉良和ご夫妻　11日
　　　　　　	 岩田幸一ご夫妻	 18日

11月クラブ暦
・11月は、ロータリー財団月間です。みんなで国際ロータリーを支援しましょう。
・11月16日は、クラブ創立記念日です。みんなで歴史を顧み未来に向かってお祝いしましょう。



　　　　　　　　　

卓　話

ニコニコボックス
＜宮沢、太田＞
・本日の卓話「ヘリコプターに少年の夢をのせ
て」松坂敬太郎様楽しみにして居ります。今朝
羽田に到着。おつかれ様です。

＜宮村、藤野、山尾＞
・本日の卓話　松坂敬太郎様「ヘリコプターに少
年の夢をのせて」楽しみにしております。

＜長沼、永井＞
・先週のガバナー公式訪問では、皆様のご協力を
頂き、ありがとうございました。ガバナーより
礼状が届いております。

＜山尾、井田、斎藤＞
・先週のガバナー公式訪問、おつかれさまでし

た。長沼丸はみんなの協力で順調航海です。
＜関原、植木、上野、海内、田村、天笠、古谷、

斎藤＞
・職業奉仕委員会さん　プラス岩戸さん。素晴ら
しい「社是・社訓・処世訓・経営理念・職業倫理
観」企画最高! !　おつかれさまでした。

＜須藤、藤田＞
・今年の最終イベント「クリスマスパーティー」
親睦活動委員会さん　期待してます。

＜大塚＞
・先日、40回目の結婚記念日に花束を戴きありが
とうございました。これからも二人仲良く頑張
ります。まだまだ新婚です！！

講演要旨
１．28歳で親から倒れかかった紡績会社を引
き継ぐ。

・親より全部やるからと言われ、父の思いを
繋ぐことが己の仕事と考え、業種転換をは
かった。

・15年間、赤字決算であったが、再建を思
い、後ろ向きに考えなかった。ヘリコプ
ターが当り、1988年に復配を果たした。

２．企業には目に見えない資産が一杯ある。
・Ｂ／Ｓは左側、右側を合わすので、債務超
過の会社は左側の方は嘘を書かねば合うは
ずがない。

・この左側の嘘の部分は人が嘘をついている
ので、土地、建物、機械等全て、人がこれ

らを上手に使えば倍になる。借金もうまく
使えば倍になる。

３．新規事業を起こすにはバランスをとるこ
とが大切。

・同時に三つの会社を起こし、人、土地、
建物等を有効に使ったバランス経営に徹し
た。

４．そばの人を喜ばす。
・父親は飛行機が好きだったので父を喜ばせ
ようとしてヘリコプターづくりにチャレン
ジした。

・夢を追うには時間がかかるが、自分の会社
なので子供や孫に引き継げる。“時間が資産”
と言うのが私の経営持論。

「ヘリコプターに少年の夢を乗せて」

　ヒロボー株式会社
　						代表取締役社長
																		松坂		敬太郎様

＜プロフィール＞
1946 年　広島県府中市生まれ
1968 年　日本大学理工学部経営工学科卒業後、広

島紡績㈱入社
1979 年　ヒロボー㈱社長就任、現在に至る
現在、㈳中国地域ニュービジネス協議会会長、
㈳日本ニュービジネス協議会連合会副会長、府
中商工会議所会頭等歴任。

ちょっと一言
・晩秋お見舞い

“虫売りの屋台を意気な市松に　露地の月めがほんのりと　りんりん　呑気
の鈴虫や　あのカンタンは短夜を　痴話と口説で鳴きあかす　あなたの好
きな相格子　白粉つけて紅つけて　待つ身に辛や　キリギリス　又だまさ
れた鉦叩き”
晩秋お見舞い申し上げます。　　　　　　　　　　　　　　　　酔蜻蛉　


